
C U R R I C U L U M  V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome PAOLA PIETRANTONIO
Luogo e Data  di nascita BENEVENTO, 9/12/1969

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) Da 10/1987 a 03/1992
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
L.U.I.S.S. Libera Università Internazionale degli Studi Sociali - Roma

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Economia politica, statistica, econometria, politica monetaria, economia 
internazionale – Tesi su “Le privatizzazioni in Italia alla luce dell’esperienza 
inglese” 

• Livello nella classificazione
nazionale 

Laurea in Economia e Commercio con 110/110 e lode

• Date (da – a) Da 02/1995 a 07/1995
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
I.M.I. S.p.a.  – Roma - Centro di formazione sull’analisi finanziaria di 
impresa

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Corso per la specializzazione nell’analisi del rischio creditizio

• Date (da – a) Da 02/1993 a 07/1993
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Scuola di Management della L.U.I.S.S. Libera Università Internazionale 
degli Studi Sociali - Roma

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Economia e finanza dei mercati e degli intermediari finanziari

• Date (da – a) Da 09/1982 a 07/1987
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Liceo Classico Pietro Giannone – Benevento



ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) DA GENNAIO 2003 A TUTTO OGGI 

• Tipo di impiego ATTIVITA’ LIBERO PROFESSIONALE DI DOTTORE COMMERCIALISTA E 
REVISORE LEGALE DEI CONTI ISCRITTA ALL’ORDINE DEI DOTTORI 
COMMERCIALISTI DI BENEVENTO ED ALL’ALBO DEI REVISORI LEGALE DEI CONTI 
PRESSO IL MINISTERO DI GRAZIA E GIUSTIZIA

• Principali mansioni e
responsabilità

CONSULENZA AZIENDALE IN MATERIA SOCIETARIA, CONSULENZA FINALIZZATA AL 
RISANAMENTO ECONOMICO FINANZIARIO ED ALLA COMPOSIZIONE DELLA CRISI DI 
IMPRESA, CONSULENZA IN MATERIA DI ANATOCISMO ED ALTRI RAPPORTI 
BANCARI/FINANZIARI,  CONSULENZE TECNICHE  DI PARTE NELL’AMBITO DI 
PROCEDIMENTI GIUDIZIARI, ATTIVITÀ DI COLLEGIO SINDACALE E REVISIONE LEGALE DEI
CONTI.

• Date (da – a) DA DICEMBRE 2008 A TUTTO OGGI 
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
TRIBUNALE DI BENEVENTO - SEZIONE ESECUZIONI E FALLIMENTI - SEZIONE 
CIVILE - VOLONTARIA GIURISDIZIONE

• Principali mansioni e
responsabilità

C.T.U. in materia di anatocismo e di rapporti societari in decine di procedimenti 
giudiziari, incaricata da numerosi giudici istruttori;
Curatore fallimentare, Curatore di Liquidazione giudiziale, Commissario 
Giudiziale, Liquidatore giudiziale nell’ambito di concordati preventivi;
Custode giudiziario e Professionista delegato alla vendita nell’ambito di 
procedure esecutive;
Organismo di composizione della crisi ex L. 3/2012 nominato dal Presidente del 
Tribunale;
Perito ex art. 16, comma 10 Allegato II.12 DEL D. Lgs. 36/2023

• Date (da – a) DA AGOSTO 2016 A TUTT’OGGI

• Nome e indirizzo del
datore di lavoro

MINISTERO DI GIUSTIZIA - ELENCO DEI GESTORI DELLA CRISI DA SOVRA 
INDEBITAMENTO EX L. 3/2012  

• Principali mansioni e
responsabilità

Gestori della Crisi da sovra indebitamento ex L. 3/2012 nominato in due 
procedure

• Date (da – a) DA AGOSTO 2024 – A MAGGIO 2026
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
MINISTERO DELLE IMPRESE E DEL MADE IN ITALY 

• Tipo di azienda o settore Cooperativa “CONSORZIO SANNIO BENEVENTANO SOCIETA’ 
COOPERATIVA A RESPONSABILITA’ LIMITATA” 

• Principali mansioni e
responsabilità

Commissario liquidatore ai sensi dell’art. 2545-septiesdecies c.c.

• Date (da – a) DA OTTOBRE 2025 – A MAGGIO 2026
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
MINISTERO DELLE IMPRESE E DEL MADE IN ITALY 

• Tipo di azienda o settore Cooperativa “SERVIZI GENERALI A RESPONSABILITA’ LIMITATA” 
• Principali mansioni e Commissario liquidatore ai sensi dell’art. 2545-terdecies c.c.



responsabilità

• Date (da – a) DA GENNAIO 1995 A OTTOBRE 2016
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
REA’LTA S.R.L. – VIA FRANCO PEPICELLI N. 31 - BENEVENTO

• Tipo di azienda o settore Consulenza aziendale in materia di:
- finanza agevolata (redazione di business plan per l'accesso a bandi 

regionali e nazionali)
- formazione (gestione corsi di formazione in particolare per 

l'autoimprenditorialità)
- valutazione di progetti di investimento (per conto di banche)
- assistenza alla fase di start up aziendale (sia per privati sia quale tutor 

di Società per l'Imprenditorialità Giovanile Spa, poi Sviluppo Italia Spa, 
oggi Invitalia Spa)

Assistenza in favore di Enti locali per progetti di sviluppo del territorio
• Tipo di impiego Collaborazione coordinata e continuativa fino al 31/12/2002 – prestazioni 

professionali a decorrere dal 1°/01/2003
• Principali mansioni e

responsabilità
Coordinamento  dei  gruppi  di  lavoro  costituiti  per  la  gestione  delle  diverse
commesse private e pubbliche 
Gestione dei rapporti con i clienti
Coordinamento di attività formative
Pianificazione finanziaria
Docenza  nell’ambito  di  diversi  corsi  per  beneficiari  delle  agevolazioni  del
Prestito d’onore

• Date (da – a) DA APRILE 2010 AL 30 GIUGNO 2016
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
D.P.M. S.R.L. - COMMERCIO ALL’INGROSSO DI PNEUMATICI

• Principali mansioni e
responsabilità

PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE INCARICATO DELLA REVISIONE LEGALE DEI 
CONTI 

• Date (da – a) FEBBRAIO 2016
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
Asia Benevento S.p.a.

• Tipo di azienda o settore Azienda in house del Comune di Benevento 
• Principali mansioni e

responsabilità
Consulenza tecnica di parte finalizzata alla ricostruzione contabile, economico e
finanziaria dei rapporti intercorrenti tra la società ed un proprio creditore 
nell’ambito di una vicenda giudiziaria

• Date (da – a) MARZO 2014 - NOVEMBRE 2010 – GIUGNO 2010
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
ISTITUTO TAGLIACARNE – ROMA 

• Principali mansioni e
responsabilità

Docente nel  modulo  di  Organizzazione delle  Imprese turistiche nel  percorso
formativo “Aggiornamento professionale per il settore turistico” realizzato presso
la CCIAA di Benevento
Docente  nel  modulo  di  marketing  e  inquadramento  normativo  del  settore
agroalimentare nel percorso formativo “Esperti  in politiche di vendita operanti



nel settore agroalimentare” realizzato presso la CCIAA di Benevento
Docente nel modulo di creazione di impresa nel percorso formativo “Sostegno
alla  diffusione  e  alla  creazione di  impresa”  realizzato  presso  la  Valisannio  -
Azienda Speciale della CCIAA di Benevento

• Date (da – a) MAGGIO - GIUGNO 2013
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
Comune di Benevento

• Principali mansioni e
responsabilità

Incarico per la Perizia di stima ex art. 2343 ter c.c. dell’immobile denominato 
Parcheggio di Porta Rufina

• Date (da – a) GIUGNO 2012  – GENNAIO 2013
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
Comune di Benevento

• Principali mansioni e
responsabilità

Redazione Analisi di mercato di cui all’art. 4 del D.L. 138/2011 volta alla verifica 
della realizzabilità di una gestione concorrenziale dei servizi pubblici locali a 
rilevanza economica

• Date (da – a) LUGLIO – SETTEMBRE 2011
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
Consorzio per l’Area di Sviluppo Industriale della Provincia di Benevento

• Principali mansioni e
responsabilità

Redazione Analisi costi-benefici della partnership Consorzio ASI di Benevento - 
Associazione Futuridea.

• Date (da – a) DA DICEMBRE  2009 A LUGLIO 2011
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
GUSTAVO DE NEGRI E ZA.MA. S.R.L. – MANIFATTURA TESSILE

AZIENDA MANIFATTURIERA OPERANTE NEL SETTORE SERICO

• Principali mansioni e
responsabilità

COMPONENTE COLLEGIO SINDACALE INCARICATA DELLA REVISIONE LEGALE DEI CONTI

LUGLIO 2008 –  GENNAIO  2009
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
Sviluppo Lazio SpA - Via Vincenzo Bellini, 22 - 00198 Roma

• Tipo di azienda o settore Società partecipata dalla Regione Lazio
• Principali mansioni e

responsabilità
Istruttorie di decine di progetti di impresa presentati a valere sulla L. 36/2001 
(distretti industriali) e sulla L. R. 29/96

• Date (da – a) 1/10/2007 – 30/06/2008
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
SONTED S.r.l. – Telese Terme (BN)

• Tipo di azienda o settore Società di consulenza 
• Principali mansioni e

responsabilità
Redazione Analisi demografica ed economico sociale e Studio e descrizione del
tessuto produttivo esistente nell’ambito del servizio per la realizzazione di: 
”Attività di studio e analisi di carattere economico e sociale del Parco Regionale 
del Partenio”.



• Date (da – a) DA LUGLIO 2007 AL 2011
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
COMITATO INTERREGIONALE DEL MEZZOGIORNO DEI GIOVANI IMPRENDITORI DI 
CONFINDUSTRIA

• Tipo di impiego Revisore dei conti 

DA MAGGIO 2001 A MAGGIO 2006
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
BERTACCHI ASSOCIATI S.R.L - BENEVENTO

• Tipo di azienda o settore Consulenza  aziendale  in  materia  di  valutazione  -  in  fase  istruttoria  e  di
rendicontazione  -  di  progetti  di  investimento  realizzati  con  fondi  pubblici  (L.
608/96; L. 488/92)

• Tipo di impiego AMMINISTRATORE UNICO

• Principali mansioni e
responsabilità

AMMINISTRAZIONE - COORDINAMENTO DEI GRUPPI DI LAVORO E GESTIONE DELLA 
COMMITTENZA

MAGGIO 2005
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
COMUNE DI ROMA (DIPARTIMENTO XIV- II U.O. AUTOPROMOZIONE SOCIALE)

• Principali mansioni e
responsabilità

Istruttorie di decine di progetti di impresa presentati a valere sulla L. 266/1997 
art. 14

• Date (da – a) DA LUGLIO  2003 A GIUGNO 2004
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
Associazione Temporanea di Impresa SVILUPPO ITALIA CAMPANIA S.p.a.
e altri – Piazza Municipio 4 - NAPOLI

• Tipo di azienda o settore ATI costituita per la gestione di un progetto di formazione (Misura 3.14 del POR 
Campania)

• Principali mansioni e
responsabilità

Membro del gruppo di lavoro costituito per la gestione del progetto presso la 
Provincia di Benevento e coordinatrice di un percorso formativo integrato.

• Date (da – a) NOVEMBRE 2003 – GENNAIO/FEBBRAIO/MARZO 2004
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
REA’LTA S.r.l. – Via Franco Pepicelli n. 31 - BENEVENTO

• Tipo di azienda o settore Consulenza aziendale
• Principali mansioni e

responsabilità
Docente  -  nei  moduli  di  orientamento  al  lavoro  autonomo  ed
all’autoimprenditorialità  -  nei  Corsi  di  formazione  realizzati  nell’ambito  della
Misura 3.14 (azione B) del POR CAMPANIA presso la Provincia di Benevento
(Esperta  in  valorizzazione  e  riqualificazione  turistica  del  patrimonio  artistico,
culturale  ed  ambientale  della  provincia  beneventana  -  Operatrice  in
biotecnologie applicate al settore agroalimentare)

• Date (da – a) DA FEBBRAIO  2001 A NOVEMBRE 2001
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
COMUNE DI CAIAZZO e altri – Piazza Martiri Caiatini – Caiazzo (CE)

• Principali mansioni e
responsabilità

Coordinatrice del progetto “Animazione imprenditoriale e servizi di supporto alla
nascita,  al  consolidamento  ed  all’emersione  di  imprese  nel  Medio  Volturno”
promosso  dalle  Amministrazioni  comunali  di  Caiazzo,  Castel  Morrone,  Calvi



Risorta, Formicola, Ruviano, Castel di Sasso (Provincia di Caserta) e aderente
al Laboratorio di formazione e sperimentazione per lo sviluppo locale promosso
da Sviluppo Italia S.p.a.

• Date (da – a) NOVEMBRE 2001
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
SVILUPPO ITALIA CAMPANIA S.p.a. – Piazza Municipio n. 4 -  NAPOLI

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico - Promozione di impresa
• Principali mansioni e

responsabilità
Docente  nell’ambito  del  Progetto  Regione  Campania  Attività  corsuale  piano
1998/99 – Intervento 3 – Misura 7 – Azione a); Intervento 3 – Misura 9 – Azione
a);  Delibera  di  G.R.  n.  9617  del  30.12.1999  -  Corso  di  Formazione  per
l’avviamento al lavoro autonomo e all’autoimprenditorialità

• Date (da – a) MAGGIO - OTTOBRE 2001
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
IG CAMPANIA S.r.l. –Piazza Municipio n. 4 -  NAPOLI

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico - Promozione di impresa
• Principali mansioni e

responsabilità
Docente presso la sede dei “Comuni dello Sviluppo” di Pomigliano d’Arco (NA)
nell’ambito dei Corsi di orientamento attuati per conto del Patto Territoriale per
l’Occupazione Napoli Nord Est e finalizzati all’avvio di iniziative di autoimpiego
ed auto imprenditorialità di Formazione per l’avviamento al lavoro autonomo e
all’autoimprenditorialità
Docente  e  consulente  nella  fase  di  “Assistenza  alla  fase  di  start  –  up”
nell’ambito del progetto “Donna e Lavoro” – P.O.M. 940026/I/1 – Misura 1 Asse
7.2.A  –  Corso  di  formazione  in  “Esperta  nella  valorizzazione  delle  risorse
territoriali” (provincia di Napoli e Salerno)

• Date (da – a) 1996 - 2008
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro VARI ISTITUTI SCOLASTICI – PROVINCIA DI BENEVENTO
• Principali mansioni e

responsabilità
Docente nell’ambito di moduli di Economia aziendale - Orientamento al lavoro -
Fare impresa - Finanza agevolata

• Date (da – a)  NOVEMBRE 1993
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
COFIRI S.I.M. – Roma 

• Tipo di impiego Stage

• Date (da – a)  DA GIUGNO 1992 A SETTEMBRE 1992
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
Istituto Nazionale per il Commercio Estero – ROMA

• Principali mansioni e
responsabilità

Collaborazione per la realizzazione di un progetto finalizzato all’individuazione
delle aziende italiane ad alta tecnologia



CAPACITÀ E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non

necessariamente riconosciute
da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE
INGLESE

• Capacità di lettura eccellente
• Capacità di scrittura eccellente

• Capacità di espressione
orale

ottima

SPAGNOLO
• Capacità di lettura eccellente

• Capacità di scrittura eccellente
• Capacità di espressione

orale
ottima

CAPACITÀ E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente

multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione è

importante e in situazioni in
cui è essenziale lavorare in

squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

RITENGO DI POSSEDERE OTTIME CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI, MATURATE 
SIA NEL CONTESTO FAMILIARE E PERSONALE,  SIA NEL PERCORSO SCOLASTICO SIA, 
INFINE, NELL’ESPERIENZA LAVORATIVA. 
TALI CAPACITÀ  MI HANNO ANCHE PORTATO A CONSEGUIRE BUONI RISULTATI  DI 
CRESCITA E DI MAGGIORE VISIBILITÀ ALL’INTERNO DI ASSOCIAZIONI ED ALTRI  
CONTESTI DEI QUALI SONO ENTRATA A FAR PARTE.

CAPACITÀ E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di

lavoro, in attività di
volontariato (ad es. cultura e

sport), a casa, ecc.

L’ATTIVITA’ SVOLTA A PARTIRE DAL 1995, DAPPRIMA  PRESSO LA REÀLTA  SRL E POI 
ANCHE NELL’AMBITO DI  UNO STUDIO PROFESSIONALE, MI HA PORTATO A MATURARE 
UNA GRANDE ESPERIENZA DI COORDINAMENTO DI PERSONE E DI PROGETTI: SONO 
ARRIVATA A COORDINARE FINO A  10 COLLABORATORI CONTEMPORANEAMENTE CHE 
PORTAVANO AVANTI INGENTI COMMESSE , PREVALENTEMENTE PUBBLICHE.
LA VITA FAMILIARE, CHE MI VEDE IMPEGNATA CON UN MARITO E  TRE  FIGLI , HA 
CONTRIBUITO AD ACCRESCERE LE COMPETENZE DI ORGANIZZAZIONE NECESSARIE 
PER CONCILIARE VITA FAMILIARE E VITA LAVORATIVA.
NEL COMPLESSO, QUINDI, HO SVILUPPATO UNA GRANDE CAPACITA’ DI LAVORO IN 
TEAM E DI COORDINAMENTO DI GRUPPI DI LAVORO. 

CAPACITÀ E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

POSSIEDO ECCELLENTI COMPETENZE QUALE UTENTE, NON PROGRAMMATORE, DEL 
SISTEMA WINDOWS E DEI PRINCIPALI APPLICATIVI. TALI COMPETENZE SONO STATE 
ACQUISITE GRAZIE ALL’UTILIZZO QUOTIDIANO DI TALI SISTEMI NEL LAVORO IN OLTRE 
30 ANNI DI ATTIVITÀ.



ALTRE CAPACITÀ E
COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate.

//

ULTERIORI ESPERIENZE  DAL 2000 AL 2005 SONO STATA COMPONENTE DEL NUCLEO DI SELEZIONE 
TERRITORIALE ISTITUITO PRESSO L’UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA 
CAMPANIA – CENTRO DI SERVIZI AMMINISTRATIVI DI BENEVENTO - PER LA 
SELEZIONE E LA VALUTAZIONE DEI PROGETTI PRESENTATI DALLE ISTITUZIONI 
SCOLASTICHE DELLA PROVINCIA DI BENEVENTO E RIGUARDANTI IL P.O.N.

 DA MARZO 2005 SONO CONSULENTE PRESSO IL COMUNE DI ROMA 
(DIPARTIMENTO XIV- II U.O. AUTOPROMOZIONE SOCIALE), PER ISTRUTTORIE 
DI PROGETTI AI SENSI DELL’ART. 14 DELLA LEGGE 266/1997

 2008/2009 SONO STATA CONSULENTE PRESSO SVILUPPO LAZIO SPA 
(SOCIETA’ PARTECIPATA DALLA REGIONE LAZIO – OGGI LAZIO INNOVA SPA), 
PER ISTRUTTORIA E RENDICONTAZIONE DI PROGETTI DI INVESTIMENTO  
PRESENTATI AI SENSI DELLE LEGGI REGIONALI DI INCENTIVAZIONE, DEI BANDI 
DOCUP, ECC ….

 DA LUGLIO 2012 A LUGLIO 2014: SONO STATA COMPONENTE DEL CONSIGLIO 
DIRETTIVO DI CONFINDUSTRIA BENEVENTO CON DELEGA ALLE RETI DI IMPRESA 
ED ALLA FINANZA AGEVOLATA 

 DA DICEMBRE 2007 A DICEMBRE 2011: SONO STATA PRESIDENTE DEL 
GRUPPO GIOVANI IMPRENDITORI DI CONFINDUSTRIA BENEVENTO DEL QUALE 
SONO STATA ININTERROTTAMENTE VICE PRESIDENTE DA GIUGNO 1999 

 DA GIUGNO 1999 A DICEMBRE 2011:  SONO STATA COMPONENTE DEL 
DIRETTIVO REGIONALE DEL GRUPPO GIOVANI IMPRENDITORI DI 
CONFINDUSTRIA CAMPANIA E DA MAGGIO 2006 NE SONO STATA 
VICEPRESIDENTE

 DA APRILE 2003 A MARZO 2016 SONO STATA COMPONENTE DEL CONSIGLIO 
DIRETTIVO DEL COMITATO PICCOLA INDUSTRIA PRESSO LA CONFINDUSTRIA 
BENEVENTO E DA MAGGIO 2006 A SETTEMBRE 2009 NE SONO STATA 
VICEPRESIDENTE

 DA MAGGIO 2012 A MARZO 2016 SONO STATA COMPONENTE DEL CONSIGLIO 
DIRETTIVO DEL COMITATO PICCOLA INDUSTRIA PRESSO LA CONFINDUSTRIA 
CAMPANIA 

 DA APRILE 2008 A APRILE 2011 SONO STATA COMPONENTE DEL CONSIGLIO 
CENTRALE NAZIONALE DEI GIOVANI IMPRENDITORI DI CONFINDUSTRIA

 DA FEBBRAIO 2000 A DICEMBRE 2004 SONO STATA COMPONENTE DEL 
COMITATO PER L’IMPRENDITORIALITÀ FEMMINILE EX L. 215/92 COSTITUITO 
PRESSO LA CAMERA DI COMMERCIO DI BENEVENTO

La sottoscritta in merito al trattamento dei dati personali esprime il consenso al trattamento degli stessi nel
rispetto delle finalità e modalità di cui al d. lgs n. 196 del 30/06/2003 e smi.

Benevento, Giugno 2026


